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Priloha €. 3 vyzvania

Zoznam skupin opravnenych vydavkov

Opravnené vydavky v nizSie uvedenych skupinach vydavkov, musia nevyhnutne suvisiet s procesmi
implementacie Operacného programu Ludské zdroje (dalej len ,,OP [Z“), musia byt vykonavané osobami, ktoré
sa na procesoch implementacie OP LZ podielaju, musia splnat pravidld hospodarnosti, efektivnosti, ucelnosti
a ucinnosti a v sulade s podmienkami priruciek, vyzvania a zarovern musia zohladfiovat obvyklé ceny v danom
mieste a Case.

Za opravnené osoby sa vo vSeobecnosti povazuju zamestnanci Ziadatela/prijimatela, t.j. pracovnici odboru
marginalizovanych rémskych komunit (dalej len ,,OIMRK”), organizaéného odboru (dalej len ,,00“) a odboru
rozpo¢tu a financovania (platobna jednotka), (dalej len ,PJ“) a iné osoby, neZ vlastni zamestnanci
Ziadatela/prijimatela, podielajlce sa na procesoch implementacie OP LZ.

Dalsie podmienky opravnenosti a financovania vydavkov st podrobne $pecifikované v Prirucke k technickej
pomoci Sprostredkovatelského organu pre Operaény programu Ludské zdroje pre prislusnu ¢ast prioritnej osi
9 (dalej len ,,Prirucka k technickej pomoci“).

Trieda 52 Osobné vydavky

Skupina 521 - Mzdové vydavky

Mzdové vydavky opravnenych zamestnancov a administrativno-obsluzného personalu prijimatela
bezprostredne suvisiace s implementaciou projektu. Opravnené vydavky zahfiaju hrubti mzdu a povinné odvody
platené zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy (Zakon ¢. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni
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neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o socialnom poisteni®), Zakon ¢. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a o
zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,,Zadkon o zdravotnom poisteni”).

Odmeny! ako zlozky mzdy zamestnancov Ziadatela (resp. prémie alebo rdzne variabilné zlozky naviazané napr.
na hospodarske vysledky Ziadatela) s opravnenym vydavkom.

Odmeny za prace vykonané mimo pracovného pomeru vratane povinnych odvodov za zamestnavatela, pricom
mimo pracovnym pomerom sa rozumeju vztahy uzatvorené v zmysle ustanoveni § 223-228 zakona ¢. 311/2001
Z.z. Zdkonnika prace v zneni neskorSich predpisov (t.j. dohoda o vykonani prace, ak ide o pracu, ktora je
vymedzena vysledkom, dohoda o pracovnej ¢innosti, ak ide o prileZitostnu ¢innost vymedzent druhom prace a
dohoda o brigadnickej praci studentov).

L 1de o zlozku mzdy, resp. platu (napr. prémie alebo roézne variabilné zlozky) podla §119 ods. 3 zak. ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v spojeni
s §1 ods. 4 zakona ¢. 552/2003 Z.z. o pracach vykondvanych vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov a §29 ods. 4 zékona ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov alebo podlia §143 zak. ¢. 55/2017 Z.z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.



